
Projet Occit’avenir
Thématique : 03 - Les fédérateurs

Sous-thématique : 03B Dynamisation de l’internat
Titre :Tous en scène à l'internat

Présentation du projet 
Ce projet de dynamisation de la vie à l'internat est une déclinaison du projet fédérateur de 
l'établissement Tous en scène. Il permettra à l'élève de trouver une cohérence dans les projets 
menés sur temps scolaire et péri-scolaire, quelque soit son niveau, sa formation ou sa filière 
d'origine.
Les ateliers et sorties proposées devront garder, en plus de l'aspect pédagogique et éducatif, un 
caractère ludique voire récréatif.
Tous les aspects de la mise en scène seront explorés : celle de la parole (chant, radio, théâtre) , 
du corps (danse, renforcement musculaire, musique ) et de l'espace (scénographie,graf, dessin).

Objectifs pédagogiques
Les objectifs pédagogiques sont centrés autour de l'éducation artistique et culturelle, ce projet 
étant déposé de le cadre du label Résidence Médicis des internats d'excellence.Il s'agit d'assurer à
chacun un accès privilégié aux arts et à la culture tout ne prenant en compte les goûts de chacun 
et la spécificité du territoire.
Rencontrer des artistes issus de disciplines différentes
Découvrir des œuvres de différents styles et différentes époques
Pratiquer :
Chanter, danser, écrire, composer, dessiner et peindre
Concevoir la présentation d'une production
Connaître :
-acquisition d'une culture artistique personnelle au contact des œuvres des artistes
-acquérir une capacité de jugement, savoir argumenter pour justifier son point de vue
-savoir s'exprimer et échanger en public

Méthodologie
Au cours de l'année scolaire 2021-22,nous avons mis en place un groupe de délégués de 
l'internat d'excellence.Nous sommes réunis chaque trimestre avec les surveillants d'internat, les 
conseillers principaux d'éducation et le chef d'établissement.
Ces réunions ont permis de faire émerger les demandes des élèves en matière de pratique 
artistique et sportive ainsi que les modalités d'organisation compatibles avec leurs besoins 
d'adolescents (temps de détente, temps de travail personnel différent selon le niveau de classe ou
la filière.
Du côté de l'équipe pédagogique, le pari est d'arriver à faire sortir les élèves de leur chambre, de 
leur faire poser leurs smartphones et de les motiver à s'engager dans une activité collective 
physique et /ou intellectuelle ou sensorielle.



Nous souhaitons renouveler cette commission en y intégrant les nouveaux élèves qui seront 
guidés par les plus anciens.

Grandes étapes du projet

Nous nous appuyons pour l'instant essentiellement sur les propositions faites lors de la dernière 
réunion mais nous devons garder une certaine souplesse afin de pouvoir intégrer les desiderata 
des élèves entrants.
-présentation du projet fédérateur et du label Résidence Médicis aux familles lors de la réunion 
d'accueil de l'internat le jour de la rentrée.Proposition aux élèves désireux de se présenter en tant
que délégués.
-3ème semaine de septembre : constitution de la commission, première réunion avec 
présentation des demandes effectuées, 
-organisation d'une rencontre avec les acteurs culturels locaux (ATP, cinéma, école de musique, 
médiathèque, salle de spectacle l'Ombrière, maison des adolescents)
-septembre -octobre : 2 sorties proposées cinéma et théâtre)
mise en place du club musique,du club radio et du ciné-club ado de la MDA
-novembre : début des activités sous forme de cycles de 6 semaines danse contact, renforcement
musculaire, dessin et graff

Valorisation du projet 
-Spectacle de fin d'année le jour de la fête de l'internat en présence des élèves, de l'équipe 
éducative et des acteurs culturels.
-Reportages radio Gide et lien sur l'ENT

Budget

Dépenses Recettes

Rémunérations des intervenants
danse                                         600
renforcement musculaire             1000
graff                                           400

Ressources propres                         600

Transport                                  
1 bus pour Nîmes                        500
1 bus pour Alès                           500

Collectivités 
Région                                        3000

Sorites non éligibles 
sur pass culture                           500

Total :                                       3600 Total :                                           3600


